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Introduccion.

El centro orientador de las politicas educacionales iniciadas en chile en 1990, y que
han madurado en la reforma educacional actualmente en marcha, tiene como voluntad
proveer de una educacion de calidad a todos los nifios y jévenes chilenos. el futuro
que se avizora para la sociedad actual en este amanecer del nuevo siglo, es un futuro
de apertura y mundializacion, en que la calidad de la vida individual, familiar y social
estara cada vez mas ligada a la excelencia de la educacién equipar a todas las
educadoras del dominio de destrezas culturales y de disposiciones morales
crecientemente ricas y cada vez mas complejas.(mineduc)

Finalidad de la Educacién Chilena:

De acuerdo con el articulo N°© 2 de la ley organica de la calidad de la ensefianza
(loce).el fin ultimo de la educacién nacional es el desarrollo moral, intelectual ,
artistico, espiritual y fisico( de las personas), mediante la transmision y el cultivo de
valores, conocimientos y destrezas enmarcadas en nuetras identidad nacional,
capacitandolas para convivir y participar en forma responsable y activa en comunidad
“En consecuencia, los objetivos fundamentales y los contenidos minimos obligatorios(OF-
CMO) deberan aludir a las capacidades , conductas y competencias de caracter
comprensivo, operativo y valorico que el alumno deberia lograr, gradual y
progresivamente, para desarrollarse y formarse, teniendo como marco los fines
generales de la educacién y los mas particulares de la ensefianza PRE- basica.
El nuevo proceso curricular, requiere que las definiciones curriculares sean producto
del encuentro y la participacion de los diversos grupos que integren la comunidad
escolar.

Este jardin infantil y sala cuna “Raices de nuestra tierra”, tiene como vision:

“Ser un jardin y sala cuna lider en el campo de la innovacion, tecnoldgica y
curriculo educativo, ser una institucion educacional mas preferida por los
nifos y apoderados actuales y potenciales para cursar estudios. Ser el jardin

mas respetado en su labor y calidad educativa.”



Segun la mision de este jardin infantil “Happy Kiss”, es permitir el
desarrollo de las capacidades y habilidades de nuestros nifios y
nifas, de tal manera que se puedan insertar en el mundo actual con
buenas y mejores oportunidades de desarrollo para su vida escolar
y personal, teniendo presente q los nifios es un ser dotado de
potencialidades, sentimientos, aspiraciones y que va a ser el verdadero
gestor y motor del desarrollo nacional. Por lo tanto nuestro jardin
infantil y sala cuna cumple una funcién, que es entregar una educacioéon
de calidad.

Asimismo se define proyecto educativo institucional (PEI) como:
Un instrumento de planificacion y gestién que requiere del compromiso
de los nifios/as, apoderados, tias, sostenedor y la comunidad en
general, que permite en forma sistematizada hacer realidad la mision
de nuestro jardin. La cual requiere de una programacion de estrategias
que facilite una adecuada gestion de los recursos y de la calidad de
sus procesos, en funcidén del mejoramiento de los aprendizajes de los
ninos y nifias de nuestro jardin infantil.

Como educadoras de nifnos y ninas en edad PRE- escolar, nuestra
tarea principal es brindar equidad a nuestros nifios y nifas,
entregandole formacién de calidad que les permita alcanzar las
expectativas que como educadores tenemos para ellos.

Identidad del jardin

Nuestro jardin infantil "happy kids ”, basa su identidad en los valores
propios de la educacidén chilena inspirado en entregar una sonrisa
calida y acogedora como valor fundamental en la educaciéon de nuestros
nifos y nifias



Vision del jardin infantil

Nuestra vision es ser un jardin que aprende, lo cual requiere de un
liderazgo activo, flexible y mediador de los procesos. Por lo tanto se
nos hace indispensable establecer relaciones de responsabilidad
profesional con las educadoras, quienes logran experimentar un
aumento en sus competencias profesionales, como la capacidad de
trabajo en equipo, capacidad de reflexionar y de evaluar la accidn
realizada, como la capacidad de tomar decisiones pedagdgicas y ademas
del nivel de satisfaccion personal y profesional.

Mision del jardin infantil:

La mision del jardin infantil nos compromete a un ambiente de disciplina y de
exigencias educativas, tales como ser formadores de nuestros nifios y nifas,

-Desarrollando la creatividad,

-El éxito, la autoestima,

-Promoviendo en ellos una actitud ética de vida, bajo una perspectiva humanista y
trascendente del ser humano.

-Promover la trascendencia del ser humano.

-Incentivar en el alumno la aceptacion como ser unico, capaz de perfeccionarse,
evolucionar y alcanzar nuevas metas en su aprendizaje.

-Lograr g el nivel de la educacién parvularia cumpla sus objetivos y desarrolle sus
habilidades, destrezas, habitos, conductas, y la adaptacion q le permita al nifio una
preparacion adecuada para ingresar a la educacion basica.

objetivos Estratégicos:

Educar con afecto a los nifios y niflas favoreciendo el sentido de la amistad,
solidaridad y el amor al préjimo, generando en el jardin un clima acogedor que
favorezca la calidad del aprendizaje y la participacion creativa.

Promover el dialogo a través de la reflexion critica y el respeto de las ideas
divergentes.



Generar la formacion integral en los nifios y nifias, sustentada en nuestra
mision, para testimoniar la identidad de nuestro jardin.

Reconocer, identificar y participar de la diversidad de la cultura en la que esta
inserto nuestro jardin. Como un medio de desarrollo social y familiar.

Promover e incentivar en los niflos y nifas la accidn solidaria, para la sana
convivencia entre ellos y el resto de la comunidad.

Promover las habilidades y poder creativo de los nifios y las nifias a través de
diversas actividades que genera nuestro curriculo personalizado

Generar redes de apoyo con entidades externas e internas al jardin, con el
proposito de establecer lazos de colaboracion en los distintos campos del quehacer
educativo.

Desafios:

Hacer de nuestro jardin infantil un medio de desarrollo intelectual, afectivo y
social, en donde la educadora y tias técnicas se realicen plenamente y puedan
descubrir sus potencialidades, sus aptitudes, creatividad y vocacion.

Crear un curriculo integrador que promueva el aprendizaje significativo y de
calidad, en donde se incentive a los nifios y nifias.

Generar instancias de mayor calidad de participacion en todos los estamentos
de la educacion parvularia (nifios, padres y comunidad).

Politicas:

Lograremos que las educadoras, tias técnicos y los nifios, la identidad del perfil
de nuestro jardin, vale decir, comprometido y sustentado en la misién y visiéon del
jardin.

Orientaremos a los nifios y nifias al descubrimiento de sus potencialidades,
aptitudes.

Sustentaremos un disefio curricular personalizado, de manera que nos permita
integrar efectivamente el desarrollo del proceso de aprendizaje, promoviendo un
aprendizaje significativo y de calidad.

Utilizaremos metodologias interactivas en la sala de clases, en las cuales los
ninos y niflas de nuestro jardin sean artifices sus propios aprendizajes.



Estrategias:

Desarrollaremos y aplicaremos proyectos pertinentes para el proceso de
ensefanza aprendizaje en losa parvulos.

Promoveremos la comunicacion expedita entre padres y/o apoderados, nifios
y tias.

Generaremos reuniones de apoderados cada dos meses,(aprox) para dar a
conocer los proyectos a realizarse.

Incentivaremos el perfeccionamiento continuo, especialmente del personal de
nuestro jardin.

Realizaremos reuniones técnicas semanales con el personal.

Generaremos un clima de confianza, respeto y aprecio por la labor de educar
en todos los estamentos de la unidad educativa.

Optimizaremos recursos pedagogicos y materiales existentes, que beneficien
a todos los integrantes de la unidad educativa.

Estamentos y Organizacion de la Unidad Educativa.
Fundamentacion:
El proyecto educativo da énfasis al desarrollo de actitudes, valores y destrezas
que permiten aprehender las ciencias, artes y contenidos fundamentales con un a
perspectiva dinamica y renovadora. Facilitando su adaptacion a un mundo de
permanentes cambios en el cada estamento aporte lo propio con responsabilidad

educativa.

Es de gran importancia que cada nifio y nifia sienta que es valioso su aporte y que
su accion trasciende en el entorno.

Desafios:

Para lograr la identidad de nuestro jardin infantil:



Socializar el proyecto educativo a toda la comunidad educativa, logrando una
articulacion entre diversos estamentos y miembros del jardin.

Establecer dialogo fluido entre el jardin y la comunidad.

Velar permanentemente para que la comunidad sea clara y eficaz, respetuosa
y oportuna, entre todos los miembros de nuestra unidad educativa.

Definir con claridad las metas propuestas para nuestros nifios y nifnas.

Mantener y contratar personal idoneo de acuerdo a las necesidades y normativas
que requiere nuestro jardin.

Mantener y desarrollar permanentes evaluaciones que nos permita reflexionar,
recrear, reorganizar y reorientar el quehacer de la gestion de nuestro jardin.

Comunidad Educativa:

Existira un equipo directivo integrado por una directora, educadoras de parvulos,
técnicos en parvulos, de manera que conduzcan la marcha de nuestros objetivos del
jardin. Estas personas q formen el equipo directivos beberan ser de confianza, y que
cumplan con el perfil que necesita este jardin infantil.

Por lo tanto deben poseer:

“espiritu humanista cristiano, liderazgo, capacidad de comunicacion, capacidad
de trabajo en equipo, sentido de pertenencia, dominio y manejo de tecnologia
computacional, sentido de responsabilidad, compromiso con su rol y perfeccionamiento,
prudencia, sentido del servicio, acogedoras, creativo y facilitadotes de aprendizajes
con los nifios y nifios que asisten a nuestro jardin.

Educadoras, Técnicos:

Conoceran y reflexionaran el perfil del jardin.

Asumiran la responsabilidad compartida de la misién del jardin.

Seran personas con espiritu de superacion, servicio y precaucion por la labor
que desempefan



Las tias de este jardin manifestaran la preocupacion y compromiso con la
educacion de prevenir accidentes y proteccién del medio ambiente.

Estrategias:

Sera motivo de gran preocupacion los nifios con problemas de aprendizaje,
problemas emocionales y familiares.

Los nifios y nifnas:

Los nifios desarrollaran su rol de toda accion educativa, la que debera sustentarse
en principios y valores.

Los padres como primeros responsables de la educacion de sus hijos e hijas
deberan participar en la forma de valores éticos, morales y sociales.

El conocimiento y apoyo de la familia sera indispensable para contribuira que
la familia que se sienta motivada e integrada con la mision del jardin.

Estrategias:

El equipo directivo de este jardin infantil , tendra la responsabilidad de apoyar y
potenciar el centro de padres, proveer de asesoria que colaboren con el, siendo el
anexo con la direccion del jardin y los demas estamentos.

Todo apoderado que se integre a este jardin infantil, debera conocer el proyecto
educativo institucional (PEI) y su reglamento interno.

El aporte de los padres y/o apoderados se enriquece cuando tienen conciencia
clara de ser ellos los primeros formadores de sus hijos y hacen de su hogar el primer
eje de aprendizaje para los nifios y nifias.

Los padres tendran la oportunidad de participar y sugerir actividades que
pueda ofrecer el jardin infantil y que sean de interés para ellos.
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